
CURSOS DE
CAPACITACIÓN

AGENTE CAPACITADOR CON REGISTRO
ANTE LA SECRETARÍA DE TRABAJO Y
PREVISIÓN SOCIAL. 

CONSTANCIA DE COMPETENCIAS
LABORALES DC-3

CAPACITACIONES PRESENCIALES
       Y EN LÍNEA.



La capacitación y el adiestramiento son las actividades que buscan el perfeccionamiento de una
organización; mejora las habilidades, actitudes, conocimientos y conducta del personal. Busca,
primordialmente la excelencia del trabajador en su puesto de colaboración, todo ello en función de las
prioridades de la organización y el proceso de producción que estructura las metas de la misma. 

La necesidad de capacitar surge de la discrepancia entre lo que una persona debe hacer, debe saber, y
lo que sabe realmente y como lo desempeña; lo que conlleva a la proyección de su organización a
mercados competitivos nacionales e internacionales. 

FUNDAMENTO LEGAL

El marco legal en México que regula las actividades involucradas en la capacitación es:

• LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS: Art. 2, Apartado B,
Fracción II; Art.18; Artículo 123, Apartado A, Fracción XIII 
• LEY FEDERAL DEL TRABAJO: Art. 3; Art. 25 Fracción VIII; Art. 132 Fracción XXVIII; Art. 153
Capítulo III Bis
• REGLAMENTO SEGURIDAD E HIGIENE: Mediante cada apartado normativo.

BENEFICIOS DE LA CAPACITACIÓN

La capacitación en materia de Seguridad y Salud (Higiene) Ocupacional, Ambiental y Protección Civil,
busca evitar accidentes laborales y la mejora continua ambiental, así como la prevención y actuación
del personal ante una emergencia; dichas acciones garantizan el desarrollo integral de la empresa para
la ejecución de sus actividades productivas. 

La organización hace una primera inversión al incorporar a personal seleccionado y capacitarlo; para
proteger esa inversión la empresa debe conocer el potencial de su personal en diversas tareas y con
ello desarrollar sus aptitudes y mejorar su desempeño. Todo encaminado a la normatividad vigente.

Con base a lo anterior le damos a conocer la gama de cursos con los que CONTROL AMBIENTAL Y
SEGURIDAD PRIVADA INDUSTRIAL RAV S.A. DE C.V. (CAMSI) puede apoyarle. 

Todos los cursos están aprobados ante la Secretaría del Trabajo y Previsión Social y Protección Civil,
con la facultad de otorgar constancias de habilidades (Formatos DC-3) y diplomas. Cada tema va
dirigido a las necesidades particulares de las empresas.

Agradeciendo la atención brindada a la presente, sirva la misma para desearle éxito en sus proyectos y
reiterarle nuestro servicio para los cursos que usted requiera.

CAPACITACIÓN
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NORMAS
DE SEGURIDAD
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NOM-001-STPS-2008 - EDIFICIOS, LOCALES,
INSTALACIONES Y ÁREAS EN LOS CENTROS
DE TRABAJO-CONDICIONES DE SEGURIDAD

NOM-002-STPS-2010 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD-PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN
CONTRA INCENDIOS EN LOS CENTROS DE
TRABAJO

NOM-004-STPS-1999 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD EN EL MANEJO DE MAQUINARIA
Y EQUIPO

LOTO - CANDADEO Y TARJETEO

NOM-005-STPS-1998 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y SALUD (HIGIENE) EN EL
MANEJO TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
DE SUSTANCIAS QUÍMICAS

NOM-006-STPS-2014 - MANEJO Y
ALMACENAMIENTO DE MATERIALES-
CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

NOM-009-STPS-2011 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD PARA REALIZAR TRABAJOS EN
ALTURA

NOM-022-STPS-2015 - ELECTRICIDAD
ESTÁTICA EN LOS CENTROS DE TRABAJO-
CONDICIONES DE SEGURIDAD

NOM-027-STPS-2008 - ACTIVIDADES DE
SOLDADURA Y CORTE CONDICIONES DE
SEGURIDAD E HIGIENE

NOM-029-STPS-2011 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD PARA LA OPERACIÓN Y
MANTENIMIENTO DE LAS INSTALACIONES
ELÉCTRICAS

NOM-033-STPS-2015 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD PARA REALIZAR TRABAJOS EN
ESPACIOS CONFINADOS

CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL USO Y
MANEJO DE MONTACARGAS

NOM-020-STPS-2011 - RECIPIENTES
SUJETOS A PRESIÓN, RECIPIENTES
CRIOGENICOS Y GENERADORES DE VAPOR O
CALDERAS - FUNCIONAMIENTO-
CONDICIONES DE SEGURIDAD

NOM-034-STPS-2016 - CONDICIONES DE
SEGURIDAD PARA EL ACCESO Y
DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE
TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD EN LOS
CENTROS DE TRABAJO

OPERACIÓN SEGURA DE PLATAFORMAS DE
ELEVACIÓN Y/O ARTICULADOS



NORMAS
ORGANIZACIONALES

NOM-017-STPS-2008 - EQUIPO DE PROTECCIÓN
PERSONAL-SELECCIÓN, USO Y MANEJO EN LOS
CENTROS DE TRABAJO

NOM-018-STPS-2015 - SISTEMA ARMONIZADO PARA
LA IDENTIFICACIÓN Y COMUNICACIÓN DE PELIGROS Y
RIESGOS POR SUSTANCIAS QUÍMICAS PELIGROSAS

NOM-019-STPS-2011 - INTEGRACIÓN Y FUNCIONES DE
LA COMISIÓN DE SEGURIDAD E HIGIENE

NOM-026-STPS-2008 - COLORES Y SEÑALES DE
SEGURIDAD E HIGIENE E IDENTIFICACIÓN DE RIESGO
POR FLUIDOS CONDUCIDOS EN TUBERÍA

NOM-030-STPS-2009 - SERVICIOS PREVENTIVOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - FUNCIONES Y
ACTIVIDADES
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NORMAS DE SALUD
(HIGIENE)
OCUPACIONAL

www.camsi.com.mx

NOM-011-STPS-2001 - CONDICIONES DE SEGURIDAD E
HIGIENE EN LOS CENTROS DE TRABAJO DONDE SE
GENERE RUIDO

NOM-015-STPS-2001 - CONDICIONES TÉRMICAS
ELEVADAS O ABATIDAS - CONDICIONES DE
SEGURIDAD Y  SALUD (HIGIENE)

NOM-024-STPS-2001 - VIBRACIONES CONDICIONES DE
SEGURIDAD

NOM-025-STPS-2008 - CONDICIONES DE ILUMINACIÓN
EN LOS CENTROS DE TRABAJO

NOM-035-STPS-2018 - FACTORES DE RIESGO
PSICOSOCIAL EN EL TRABAJO - IDENTIFICACIÓN
ANÁLISIS Y PREVENCIÓN

NOM-036-1-STPS-2018 - FACTORES DE RIESGO
ERGONÓMICO EN EL TRABAJO – IDENTIFICACIÓN,
ANÁLISIS, PREVENCIÓN Y CONTROL

AGENTES QUÍMICOS CONTAMINANTES DEL MEDIO
AMBIENTE LABORAL -RECONOCIMIENTO,
EVALUACIÓN Y CONTROL

ERGONOMÍA

CARGA MANUAL

SEGURIDAD Y SALUD (HIGIENE) OCUPACIONAL
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GESTIÓN DE
SEGURIDAD

BUENAS PRÁCTICAS DE MANUFACTURA

CUMPLIMIENTO NORMATIVO ANTE LA SECRETARÍA DE
TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL

GESTIÓN Y PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES

SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD (HIGIENE) EN EL
TRABAJO

CONDICIONES GENERALES DE SEGURIDAD Y SALUD
(HIGIENE) EN EL TRABAJO

FORMACIÓN DE INSTRUCTORES
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PROTECCIÓN
CIVIL

www.camsi.com.mx

MANEJO DE EXTINTORES

ATENCIÓN DE DERRAMES

ATENCIÓN DE EMERGENCIAS

BÚSQUEDA Y RESCATE

COMBATE DE INCENDIOS

COMBATE DE INCENDIOS EN CAMPO

CURSO INTEGRAL PARA BRIGADISTAS
MULTIFUNCIONALES

DIVULGACIÓN DE LA PROTECCIÓN CIVIL

EVACUACIÓN Y COMUNICACIÓN

PREVENCIÓN Y COMBATE CONTRA
INCENDIOS

PRIMEROS AUXILIOS

PRIMEROS AUXILIOS BÁSICO

PRIMEROS AUXILIOS INTERMEDIO

PRIMEROS AUXILIOS AVANZADO

REANIMACIÓN CARDIOPULMONAR (RCP)

CURSO BÁSICO DE PROTECCIÓN CIVIL

EVACUACIÓN Y COMUNICACIÓN

BRIGADA MULTIFUNCIONAL

COMUNICACIÓN, EVACUACIÓN, BÚSQUEDA Y
RESCATE

FORMACIÓN Y DIVULGACIÓN DE LA
PROTECCIÓN CIVIL

PREVENCIÓN, IDENTIFICACIÓN, PERSUASIÓN,
ATAQUE Y DEFENSA ANTE DELITOS Y/O
SINIESTROS
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NORMAS
ESPECÍFICAS

NOM-007-STPS-2000 - ACTIVIDADES AGRÍCOLAS, INSTALACIÓN,
MAQUINARIA,  EQUIPO Y HERRAMIENTAS - CONDICIONES DE SEGURIDAD.

NOM-031-STPS-2011 - CONSTRUCCIÓN - CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD (HIGIENE) EN EL TRABAJO
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LEGISLACIÓN
AMBIENTAL

MANEJO DE MATERIALES Y RESIDUOS PELIGROSOS

LEGISLACIÓN AMBIENTAL



DESARROLLO Y
EXTENSIÓN DEL
CONOCIMIENTO

www.camsi.com.mx

CUMPLIMIENTO DE LOS PLANES Y
PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN Y
ADIESTRAMIENTO.

DISEÑO DE PLAN DE CAPACITACIÓN

FORMACIÓN DE INSTRUCTORES
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SECRETARÍA DE TRABAJO Y PREVISIÓN SOCIAL
AGENTE CAPACITADOR EXTERNO

LUDO PREVENCIÓN
ENTRENADOR LÚDICO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO NIVEL 1

AMERICAN HEART ASSOCIATION
BASIC LIFE SUPPORT (CPR AND AED) PROGRAM

PROTECCIÓN CIVIL
ELABORACIÓN DE PROGRAMAS Y CAPACITACIÓN

CONSEJO NACIONAL DE NORMALIZACIÓN Y CERTIFICACIÓN DE
COMPETENCIAS LABORALES

REGISTROS
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CONTROL AMBIENTAL Y
SEGURIDAD PRIVADA INDUSTRIAL

Empresa dedicada a prestar servicios de consultoría, evaluaciones y capacitación
en materia de Seguridad y Salud (Higiene) Ocupacional, Ambiente y Protección Civil

a empresas e instituciones públicas y privadas.

MÁS INFORMACIÓN EN

www.camsi.com.mx
contacto@camsi.com.mx

Tel. 55 5736 7010
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